
ОНЛАЙН-ТЕСТЫ НА ПРОФОРИЕНТАЦИЮ ДЛЯ ДЕТЕЙ 

 

Над профессиональным самоопределением подростков в школе можно 

начинать активно работать с 8 класса. Рекомендуется тестировать их ежегодно, 

чтобы увидеть изменения в интересах или, наоборот, отметить стабильность.  

Для проведения теста потребуется нейтральная спокойная обстановка. Чтобы 

получить точный результат, учащемуся надо исключить просмотр фильмов, 

вызывающих всплеск эмоций, экскурсии и общение с представителями каких-либо 

профессий за 1-2 дня до тестирования. Специфика практически всех онлайн-тестов 

заключается в выборе одного варианта из нескольких. Школьнику следует 

внимательно читать и отмечать то, что пришлось ему по душе больше всего, или 

то, насколько он согласен с предложенным утверждением.  

 

Определение профессиональных склонностей — Л. Йовайши 

Популярный, несложный и быстрый тест на профориентацию «Определение 

профессиональных склонностей» для школьников всех возрастов (включая 

выпускников школ и абитуриентов) от известного литовского психолога Л. 

Йовайши в модификации Г. Резапкиной. Отличается простотой прохождения и 

точностью... 

 

Опросник профессиональных предпочтений Дж. Холланда (ОПП) 

В основе теста лежит теория профессионального выбора американского 

профессора Дж. Холланда (Голланда). По его мнению, успех в профессиональной 

деятельности прямо зависит от соответствия типа профессиональной среды и типа 

личности, а поведение человека обуславливается не... 

 

Карта интересов — А.Е. Голомшток 

Известная и популярная методика для выявления склонностей и интересов 

старшеклассников по 29 различным направлениям профессиональной 

деятельности. Благодаря своей простоте, быстроте прохождения и 

заслуживающими доверия результатами опросник "Карта интересов" от А.Е. 

Голомштока пользуется заслуженным спросом... 

 

Дифференциально — диагностический опросник Е.А. Климова (ДДО) 

Один из самых известных и распространённых тестов в нашей стране. 

Несмотря на почтенный возраст, опросник Климова позволяет достаточно точно 

определить уровень мотивации к различным видам деятельности. Благодаря своей 

простоте может использоваться для тестирования как... 

 

Экспресс-диагностика характерологических особенностей личности (Т.В. 

Матолина) 

Методика основывается на подростковом варианте опросника Айзенка с 

добавлением классификации в зависимости от отношения шкалы интроверсии – 
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экстраверсии со шкалой нейротизма. Также в экспресс-опроснике содержится 

шкала лжи. Результаты методики состоят из 32 различных типов личности... 

 

Структура интересов — В. Хеннинг 

Профориентационная методика от немецкого автора В. Хеннинга 

«Структура интересов» выявляет интересы личности и её профессиональные 

склонности в 17 различных сферах. По своему строению и внутреннему устройству 

очень похожа на методику "Карта интересов" от А.Е.... 
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