
КАК ПОМОЧЬ РЕБЕНКУ ВЫБРАТЬ ПРОФЕССИЮ 

 

Так как выбрать профессию школьнику самому может быть довольно 

сложно, родителям следует попробовать помочь ему, направив в нужное русло. Как 

известно, любая трудная задача решается гораздо легче, если поделить ее на части. 

Предлагаем ознакомиться с поэтапной инструкцией профессионального 

самоопределения, которая поможет ребенку выяснить, кем он желает стать в 

будущем.  

 

Первый этап. Желания  

Подумайте о «хотелках» (пожеланиях и предпочтениях) касательно 

будущего вида деятельности в частности и жизни в целом. Ведь профессия 

оказывает существенное влияние на человека, его быт, досуг и даже 

взаимоотношения с близкими. 

 С чем или с кем ребенку больше нравится взаимодействовать: с другими 

людьми, документацией, техникой, животными? Возможно, ему доставляет 

удовольствие работать с информацией? Может, он увлекается искусством 

(хореография, живопись, музыка, театральные постановки и так далее)? Ответы на 

эти вопросы можно почерпнуть из повседневной жизни, занятий в школе, 

предпочтений и увлечений. Тут важно не промахнуться: если сын или дочь часами 

напролет сидят в интернете, это вовсе не значит, что у них есть склонность к 

работе с техникой. Вполне возможно, им нравится совсем другое, например, 

общаться с людьми. 

 Обозначьте требования к условиям работы: на свежем воздухе или в офисе, 

в движении или сидячая, постоянное общение или дистанционная занятость. 

Немаловажен и рабочий график: четко расписанный по часам или гибкий, которым 

можно управлять самостоятельно.  

 

Второй этап. Возможности  

           Тщательно взвесьте способности и возможности ребенка. Предложите ему 

подумать, какие предметы в школе ему даются легче всего (точные либо 

гуманитарные), какие задачи решать проще (творческие или с четкой 

последовательностью действий).  

Дайте реальную оценку уровню интеллекта, умению коммуницировать 

(эффективное общение, убеждение собеседников, разрешение конфликтов, 

легкость контакта с незнакомым человеком) и организаторским способностям. 

Свои выводы основывайте на имеющемся у ребенка опыте. Пусть он спросит у 

своих близких (братьев, сестер, друзей), каким они его видят. Попросите его 

описать свои личные качества: ответственный или недобросовестный, опрятный 

или неряха, эгоист или альтруист. Очень хорошо, если школьник сможет 

перечислить 10 главных черт характера, которые ему присущи. 



 Помогите сыну или дочери трезво оценить их физические возможности и 

обязательно учтите ограничения по здоровью, если таковые имеются. Для 

некоторых профессий (например, связанных со спортом или химической 

промышленностью) это будет важно. 

  

Третий этап. Изучение профессий  

На этом этапе уже примерно намечен вектор будущей деятельности 

подростка. Теперь можно заняться изучением соответствующих профессий. Для 

каждой из них необходимы определенные способности, умения и личностные 

качества. Важно понимать, есть ли они у ребенка.  

Даже если вы уверены, что знаете о предпочтительном виде деятельности 

все, постарайтесь найти в интернете профессиограмму – полное описание 

профессии. В процессе знакомства с ней вы откроете для себя много новых 

нюансов. Кроме списка личных качеств, профессиограмма содержит подробное 

описание обязанностей специалиста, рекомендации касательно образования, 

требования работодателя, особенности карьерного роста, перспективы и так далее.  

Есть и альтернативный вариант знакомства с профессиями. Правда, он требует 

больше времени и усилий. Можно посмотреть, что они собой представляют в 

реальности, если пообщаться со специалистами прямо на их рабочем месте. 

 

Четвертый этап. Анализ рынка занятости и образования 

 Помогите своему ребенку провести грамотный анализ рынков образования и 

труда. Главная цель: получить информацию о наиболее востребованных и 

наименее популярных профессиях в разрезе региона и страны. Для чего это нужно? 

Объясните сыну или дочери, что при перенасыщенности рынка специалистами 

определенного вида деятельности для успешного трудоустройства потребуется 

намного более высокая квалификация, чтобы обойти конкурентов. Кроме того, 

важно учитывать уровень заработной платы в заинтересовавшей сфере. Ведь 

работа должна приносить не только удовольcтвие, но и достаточный стабильный 

доход. 

 Как получить такую информацию? Самый простой способ: зайти на 

несколько веб-ресурсов по трудоустройству и просмотреть базу вакансий для 

вашего населенного пункта или региона. Эти данные будут наиболее 

объективными. Альтернативный вариант: сходить за сведениями в центр занятости 

по месту жительства.  

Отдельно остановитесь на возможностях получить нужное образование по 

направлениям, которые ваш ребенок определил как предпочтительные. Есть ли 

подходящее учебное заведение в вашем населенном пункте или ему надо будет 

жить в другом городе? Узнайте, как обстоят дела с бюджетными (бесплатными) 

местами. Если их нет, поинтересуйтесь, сколько стоит год обучения и полный курс.  

 

 



Пятый этап. Выбор  

Финальный этап предполагает принятие окончательного решения. Для 

многих это будет непросто. Например, одна профессия очень нравится, так как 

соответствует увлечениям и дает возможность самореализоваться. Однако для нее 

не хватает определенных способностей. Другая, наоборот, легкая (справиться с 

обязанностями можно без особого труда), но не предусматривает карьерного роста. 

Третья подходит по интересам и склонностям, а в регионе абсолютно не 

востребована или уровень заработной платы оставляет желать лучшего. 

Идеального варианта не существует, поэтому сделать однозначный выбор вряд ли 

получится.  

Постарайтесь найти золотую середину. Обсудите с ребенком, будет ли 

выгоднее сменить место жительства для учебы и работы. Согласен ли он 

пожертвовать своими интересами в пользу более высокого заработка? Может, он 

выберет любимое, но низкооплачиваемое дело? А вдруг сын или дочь активно 

возьмутся за развитие необходимых способностей, чтобы получить ту профессию, 

которая даст возможность полноценно самореализоваться? Во всяком случае, 

решать только подростку, а задача родителей – сделать все, чтобы это решение 

было взвешенным и здравым.  

Если вы чувствуете, что не сможете помочь ребенку должным образом, 

лучше обратиться за рекомендациями к профконсультанту или психологу. 

Конечно, они не дадут ему готового решения и не выберут профессию за него, зато 

подскажут, как разобраться в себе.  

 


